
หลักเกณฑ์การสมัครเข้าร่วมการประกวด “LESS Friendship Awards” 
10 ปีแห่งความร่วมมือ…การลดก๊าซเรือนกระจกในประเทศไทย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ที่มา 
ปัญหาการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได้ส่งผลกระทบต่อวิถีการดำรงชีวิตของมนุษย์ สิ ่งมีช ีวิต 

สิ่งแวดล้อม รวมทั้งการเกิดภัยธรรมชาติต่างๆ และนับวันปัญหาดังกล่าวจะยิ่งทวีความรุนแรงมากขึ้น ประเทศไทย
ได้เสนอเป้าหมายของประเทศในการดำเนินการยกระดับการแก้ไขปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศภายหลัง 
ปี ค.ศ. 2030 (Nationally Determined Contribution: NDC) ไปยังสำนักเลขาธิการอนุสัญญาสหประชาชาติว่า
ด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (UNFCCC) และประเทศไทยได้แสดงเจตนารมณ์โดยมีใจความสำคัญคือ 
“ประเทศไทยกำหนดเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกลงร้อยละ 30 ใน ปี ค.ศ. 2030 (พ.ศ. 2573) จากการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกในการดำเนินการกรณีปกติ (Business as Usual: BAU) และลดก๊าซเรือนกระจกเพ่ิมขึ้นได้ถึงร้อย
ละ 40 หากได้รับการสนับสนุนระหว่างประเทศ อีกทั้งกำหนดเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon 
Neutrality) ภายในปี ค.ศ. 2050 (พ.ศ. 2593) และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ในปี 
ค.ศ. 2065 (พ.ศ. 2608)” 

องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) หรือ อบก. ซึ่งเป็นหน่วยงานของรัฐภายใต้
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีบทบาทภารกิจด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการลดก๊าซเรือน
กระจกของภาคส่วนต่างๆ อบก. จึงมีแนวคิดที่จะพัฒนารูปแบบการดำเนินกิจกรรมลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
โดยผ่านมาตรการแรงจูงใจทางสังคม เพ่ือสร้างความตระหนักให้เกิดการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และยกย่อง
ผู้ทำความดีให้ได้รับการยอมรับ โดยผ่านกระบวนการวิเคราะห์และประเมินทางเทคนิควิชาการ และนำมาผนวกกับ
แนวคิดการให้การสนับสนุน (Support) จาก “ผู้ให้” ในภาคองค์กร/ธุรกิจ ไปสู่ “ผู้รับ” ในสังคม/ชุมชน ทำให้เกิด
เป็นโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : LESS) ซึ่งเป็นกลไกที่
จะช่วยให้มุ่งสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ อบก. ให้การรับรองผลการลดหรือกักเก็บก๊าซเรือนกระจกภายใต้โครงการ 
LESS อย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลา 10 ปี อบก. จัดกิจกรรมการประกวดภายใต้โครงการรางวัล "LESS Friendship 
Awards" จัดขึ้นเพื่อเชิดชูเกียรติหน่วยงาน ชุมชน และบุคคลที่มีบทบาทสำคัญในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ผ่านโครงการ Low Emission Support Scheme: LESS ในช่วงตลอด 10 ปีที่ผ่านมา 

 
2. วัตถุประสงค์ 

▪ ยกย่องหน่วยงาน บุคคล และชุมชนที่มีความมุ่งมั่นในด้านการทำกิจกรรมการลดก๊าซเรือนกระจก 
▪ ส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจกอย่างยั่งยืน 
▪ ส่งเสริมให้เกิดการขยายผลการลดก๊าซเรือนกระจกไปยังหน่วยงานอื่นๆ 
▪ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและแนวทางใหม่ๆ ในการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 

 
 
 
 
 



3. หมวดหมู่การมอบรางวัล 

3.1 ระดับองค์กร 
ผู้สมัครต้องเป็นนิติบุคคล ภาครัฐ ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน มูลนิธิ สถาบันการศึกษา 
1) องค์กรยอดเยี่ยม 

เหมาะสำหรับบริษัทหรือหน่วยงานที่มีนโยบายและการดำเนินงานลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างมี
ประสิทธิภาพและสามารถขยายผลด้านการลดก๊าซเรือนกระจกไปยังหน่วยงานภายนอก 

2) กิจกรรมโดดเด่น 
 เหมาะสำหรับกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจกที่มีความโดดเด่นและน่าสนใจ สามารถเป็นต้นแบบให้กับ

หน่วยงานอื่นๆ ในด้านการลดก๊าซเรือนกระจก ก่อให้เกิดผลประโยชน์ร่วมด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
3) เทคโนโลยีนำสมัย    

เหมาะสำหรับกิจกรรมที่มีการนำเทคโนโลยีใหม่ วิธีการหรือแนวทางใหม่ๆ มาช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีต่างๆ ในการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก หรือเพ่ือใช้อำนวยความสะดวก
ในขั้นตอนการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 

3.2 ระดับชุมชน 
ผู้สมัครต้องเป็นชุมชน คณะกรรมการชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน 

1) ชุมชนยุคใหม่ใส่ใจลดโลกร้อน 
เหมาะสำหรับกลุ่มชุมชนที่มีบทบาทสำคัญต่อการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ต้องเป็นผู้ดำเนินกิจกรรม

ลดก๊าซเรือนกระจกด้วยตัวเองเท่านั้น) 

3.3 ระดับบุคคล 
1) บุคคลต้นแบบใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
เหมาะสำหรับบุคคลที่ดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก หรือเป็นผู้นำสร้างแรงบันดาลใจในด้านการลด

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ต้องเป็นผู้ดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจกด้วยตัวเองเท่านั้น) 

โดยแต่ละหมวดหมู่จะมีการมอบรางวัลทั้งหมด 3 ระดับ โดยผู้ผ่านการคัดเลือกในแต่ระดับจะต้องมีคะแนน
รวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนรวม 

 
4. เงื่อนไขการสมัคร 

4.1 ผู้สมัครต้องเป็นหน่วยงาน บุคคล หรือชุมชน ที่เคยได้รับการรับรองผลการลดหรือกักเก็บก๊าซเรือนกระจก
ภายใต้โครงการ LESS 

4.2 ผู้สมัครต้องมีหลักฐานใบประกาศเกียรติคุณจากโครงการ LESS ที่เคยได้รับการรับรองแนบมาในใบสมัคร 
4.3 ผู้สมัครต้องกรอกข้อมูลในใบสมัครให้ครบทุกหัวข้อและจัดส่งใบสมัครภายในระยะเวลาที่ อบก. กำหนด 
4.4 ผู้สมัครสามารถเลือกสมัครได้จำนวน 1 หมวดหมู่รางวัลเท่านั้น 
  
 



5. เกณฑ์การพิจารณา 

5.1 ระดับองค์กร 
เกณฑ์การพิจารณาแบ่งออกเป็น 4 มิติ ได้แก่ 
1. มิติด้านผลลัพธ์จากการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 30 คะแนน 
2. มิติด้านความมุ่งมั่นในการลดก๊าซเรือนกระจกอย่างต่อเนื่อง 30 คะแนน 
3. มิติด้านการมีส่วนร่วมและการขยายผล 20 คะแนน 
4. เกณฑ์เฉพาะด้านของแต่ละหมวดหมู่รางวัล 20 คะแนน 
 
1. มิติด้านผลลัพธ์จากการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (30 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา คะแนน 
5 10 15 

1) พิจารณาผลของปริมาณก๊าซเรือนกระจกที ่ลด
หรือกักเก็บได้รวมทุกกิจกรรม (15 คะแนน) 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้ < 
100 tCO2eq 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้ ≥ 
100 tCO2eq 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้ ≥ 

1,000 tCO2eq 
2) พิจารณาจำนวนกิจกรรมที่เคยได้รับการรับรอง

จ าก โ ค ร งก า ร  LESS เ พ ื ่ อ แสด งถ ึ ง ค ว าม
หลากหลายของการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือน
กระจก (15 คะแนน) 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS จำนวน 1 

กิจกรรม 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS จำนวน 2 

กิจกรรม 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS มากกว่า
หรือเท่ากับ 3 

กิจกรรม 
2. มิติด้านความมุ่งม่ันในการลดก๊าซเรือนกระจกอย่างต่อเนื่อง (30 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

5 10 15 
1) ความต่อเนื่องในการดำเนินกิจกรรม LESS  
    (15 คะแนน) 

ขอการรับรอง  
≥ 1 ครั้ง 

ขอการรับรอง 
≥ 3 ครั้ง 

ขอการรับรอง 
≥ 5 ครั้ง 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

5 7 10 
2) การตั้งเป้าหมายลดก๊าซเรือนกระจกขององค์กร 

(10 คะแนน)  
องค์กรมี

วิสัยทัศน์/
นโยบายเกี่ยวกับ
การลดก๊าซเรือน

กระจก 

องค์กรมีการ
ตั้งเป้าหมายลด
ก๊าซเรือนกระจก 

องค์กรมีการ
ตั้งเป้าหมาย

ความเป็นกลาง
ทางคาร์บอน/
การปล่อยก๊าซ

เรือนกระจกสุทธิ
เป็นศูนย์ 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

1 3 5 



3) การเพ่ิมแหล่งดูดกลับก๊าซเรือนกระจก  
    (5 คะแนน) 

องค์กรมีการปลูก
ต้นไม้/สนับสนนุ
ให้หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกมี
การปลูกต้นไม้ 

องค์กรมีการเก็บ
ข้อมูลการปลูก

ต้นไม/้การ
สนับสนนุให้

หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกมี
การปลูกต้นไม ้

องค์กรมีการ
ประเมินปริมาณ
การดูดกลับก๊าซ
เรือนกระจก
จากการปลูก
ต้นไม้ของ

องค์กร/การ
สนับสนนุให้

หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกมี
การปลูกต้นไม ้

3. มิติด้านการมีส่วนร่วมและการขยายผล (20 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

0 5 10 
1) การดำเนินการแบบมีส่วนร่วม (10 คะแนน) ไม่มีการดำเนิน

กิจกรรมร่วมกับ
หน่วยงาน
ภายนอก 

มีการดำเนิน
กิจกรรมร่วมกับ

หน่วยงาน
ภายนอกไม่เกิน 

3 แห่ง 

มีการดำเนิน
กิจกรรมร่วมกับ

หน่วยงาน
ภายนอก

มากกว่า 3 แห่ง 
2) การมีส่วนร่วมของบุคลากรขององค์กร  
    (10 คะแนน) 
 

บุคลากรองค์กร
ไม่มีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมหรือ

โครงการ 

บุคลากรองค์กร
มีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมหรือ

โครงการเฉพาะ
ส่วนงานที่

ดำเนินกิจกรรม
หรือโครงการ 

บุคลากรองค์กร
นอกเหนือจาก

ส่วนงานที่
ดำเนินกิจกรรม
หรือโครงการมี
ส่วนร่วมในการ
ดำเนินกิจกรรม 

4. เกณฑ์เฉพาะด้านของแต่ละหมวดหมู่รางวัล (20 คะแนน) 
องค์กรยอดเยี่ยม 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

0 5 10 
1) มีการสนับสนุนหรือดำเนินการร่วมกับชุมชน/

ท้องถิ่น (10 คะแนน) 
ไม่มีการ

สนับสนุนหรือ
ดำเนินการ

ร่วมกับชุมชน/
ท้องถิ่น 

มีการสนับสนุน
หรือดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน/

ท้องถิ่น 
ไม่เกิน 3 แห่ง 

การสนับสนุน
หรือดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน/

ท้องถิ่น 
มากกว่า 3 แห่ง 



2) ได้รับการรับรองจากมาตรฐานหรือกลไกลดก๊าซ
เรือนกระจกอ่ืนๆ เพ่ิมเติม เช่น สำนักงานสีเขียว 
(Green Office) อุตสาหกรรมสีเขียว (Green 
Industry) โ ค ร ง ก า ร  T-VER เ ป ็ น ต ้ น  ( 10 
คะแนน)  

ไม่ได้รับการ
รับรองจาก

มาตรฐานอ่ืน 
หรือกลไกลด

ก๊าซเรือน
กระจกอ่ืน 
เพ่ิมเติม 

ได้รับการ
รับรองจาก

มาตรฐานอ่ืน 
หรือกลไกลด

ก๊าซเรือน
กระจกอ่ืน 
เพ่ิมเติม 1 
มาตรฐาน/

กลไก 

ได้รับการ
รับรองจาก

มาตรฐานอ่ืน 
หรือกลไกลด

ก๊าซเรือน
กระจกอ่ืน 
เพ่ิมเติม 

มากกว่า 1 
มาตรฐาน/

กลไก 
กิจกรรมโดดเด่น 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

0 5 10 
1) มีแนวคิดสร้างสรรค ์(10 คะแนน) กิจกรรมดำเนิน

ไปตามแนวทาง
มาตรฐานหรือ
แนวปฏิบัติ
ทั่วไปของ

โครงการ LESS 
และใช้วิธีการ
คำนวณของ 
LESS ที่มีอยู่ 

กิจกรรมแสดง
ให้เห็นถึงการ
ปรับใช้แนวคิด
ใหม่บางส่วน 
และเลือกใช้

วิธีการคำนวณ
ของ T-VER ที่มี

อยู่   

กิจกรรมมี
ความคิด

สร้างสรรค์สูง 
ใช้แนวทางหรือ

นวัตกรรมที่
แปลกใหม่ และ

เลือกใช้วิธี
คำนวณที ่LESS 
และ T-VER ไม่

มี โดยเสนอ
วิธีการคำนวณ

ตามหลัก
วิชาการไปยัง 

อบก. 

2) การขยายผลหรือเป็นต้นแบบ (10 คะแนน) ไม่มีการขยาย
ผลหรือนำไปใช้
เป็นต้นแบบ 

สามารถนำ
กิจกรรมไปใช้
ในองค์กรอ่ืน 

หรือหน่วยงาน
ในเครือได้ 

มีแนวทางการ
สื่อสารหรือ
เผยแพร่แนว
ปฏิบัติที่ดีต่อ

สาธารณะหรือ
ภาคธุรกิจอื่น 

เทคโนโลยีนำสมัย  



เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

0 5 10 
1) มีการนำเทคโนโลยีต่างๆ มาใช้ในการดำเนิน
กิจกรรม (10 คะแนน) 
 

มีการบันทึก
ข้อมูลด้วย

ระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
(คอมพิวเตอร์) 

มีการใช้/พัฒนา 
ระบบหรือ
อุปกรณ์

อิเล็กทรอนิกส์
หรือแอปพลิเค

ชัน ในการ
ดำเนินกิจกรรม  

มีการใช้
เทคโนโลยีหรือ

นวัตกรรม
เฉพาะของ

องค์กร เช่น AI, 
IoT, 

blockchain 
ในกิจกรรมลด

ก๊าซเรือน
กระจก 

2) สามารถนำเทคโนโลยีไปต่อยอดได้ (10 คะแนน) 
(มีหน่วยงาน/บุคคลภายนอกนำเทคโนโลยีของ
หน่วยงาน เช่น แอปพลิเคชัน ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
AI, IoT, blockchain เป็นต้น ไปใช้ประโยชน์) 

ไม่มีองค์กรอ่ืน
นำเทคโนโลยี
ของหน่วยงาน 
ไปใช้ประโยชน์ 

มีหน่วยงาน/
บุคคลภายนอก
ที่นำเทคโนโลยี
ไปใช้ประโยชน์ 

ไม่เกิน 3 
องค์กร/บุคคล 

มีหน่วยงาน/
บุคคลภายนอก
ที่นำเทคโนโลยี
ไปใช้ประโยชน์ 

มากกว่า 3 
องค์กร/บุคคล 

5.2 ระดับชุมชน 
รางวัลชุมชนยุคใหม่ใส่ใจลดโลกร้อน 
เกณฑ์การพิจารณาแบ่งออกเป็น 4 มิติ ได้แก่ 
1. มิติด้านผลลัพธ์จากการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 30 คะแนน 
2. มิติด้านความมุ่งมั่นในการลดก๊าซเรือนกระจกอย่างต่อเนื่อง 30 คะแนน 
3. มิติด้านการมีส่วนร่วมและการขยายผล 10 คะแนน 
4. เกณฑ์เฉพาะด้านของแต่ละหมวดหมู่รางวัล 30 คะแนน 
 
1. มิติด้านผลลัพธ์จากการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (30 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา คะแนน 
5 10 15 

1) พิจารณาผลของปริมาณก๊าซเรือนกระจกที ่ลด
หรือกักเก็บได้รวมทุกกิจกรรม (15 คะแนน) 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้  
< 500 

kgCO2eq 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้  
≥ 500 

kgCO2eq 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้  
≥ 1,000 
kgCO2eq 



2) พิจารณาจำนวนกิจกรรมที่เคยได้รับการรับรอง
จ าก โ ค ร งก า ร  LESS เ พ ื ่ อ แสด งถ ึ ง ค ว าม
หลากหลายของการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือน
กระจก (15 คะแนน) 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS จำนวน 1 

กิจกรรม 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS จำนวน 2 

กิจกรรม 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS มากกว่า
หรือเท่ากับ 3 

กิจกรรม 
2. มิติด้านความมุ่งม่ันในการลดก๊าซเรือนกระจกอย่างต่อเนื่อง (30 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

5 10 15 
1) ความต่อเนื่องในการดำเนินกิจกรรม LESS  
    (15 คะแนน) 

ขอการรับรอง  
 1 ครั้ง 

ขอการรับรอง  
2 ครั้ง 

ขอการรับรอง ≥ 
3 ครั้ง 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

5 7 10 
2) การติดตามผลการลดก๊าซเรือนกระจก  
    (10 คะแนน)  

มีการกำหนด
ส่วนงานที่

รับผิดชอบการ
ติดตามผลการ
ลด/กักเก็บก๊าซ
เรือนกระจก

ชัดเจน 

มีการกำหนด
ส่วนงานที่

รับผิดชอบและมี
กลไกติดตามผล
การลด/กักเก็บ
ก๊าซเรือนกระจก 

มีการกำหนดสว่น
งานที่รับผิดชอบ

และมีกลไก
ติดตามผลการ
ลด/กักเก็บก๊าซ
เรือนกระจกใน

ระยะยาว 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

1 3 5 
3) การเพ่ิมแหล่งดูดกลับก๊าซเรือนกระจก  
   (5 คะแนน) 

มีการดำเนิน
กิจกรรมการปลูก
ต้นไม้ในชุมชน 

มีการเก็บข้อมูล
การปลูกต้นไม/้
การสนับสนุนให้
หน่วยงานหรือ

บุคคลภายนอกมี
การปลูกต้นไม ้

มีการประเมิน
ปริมาณการดูด
กลับก๊าซเรือน
กระจกจากการ
ปลูกต้นไม้ของ
องค์กร/การ
สนับสนนุให้

หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกมี
การปลูกต้นไม ้

3. มิติด้านการมีส่วนร่วมและการขยายผล (10 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

0 5 10 



1) การดำเนินการแบบมีส่วนร่วม (10 คะแนน) 

ไม่มีการดำเนิน
กิจกรรม
ร่วมกับ

หน่วยงาน
ภายนอก 

มีการดำเนิน
กิจกรรมร่วมกับ

หน่วยงาน
ภายนอก 1 

แห่ง 

มีการดำเนิน
กิจกรรมร่วมกับ

หน่วยงาน
ภายนอก

มากกว่า 1 แห่ง 
4. เกณฑ์เฉพาะด้านของแต่ละหมวดหมู่รางวัล (30 คะแนน) 

ชุมชนยุคใหม่ใส่ใจโลกร้อน 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

0 5 10 
1) การตระหนักและการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน  
    (10 คะแนน) 

ชาวบ้านไม่
สนใจกิจกรรม
ลดก๊าซเรือน
กระจกและ
โลกร้อน 

ชาวบ้านมี
ความรู้ความ

เข้าใจเรื่องโลก
ร้อนและการ
เปลี่ยนแปลง

สภาพ
ภูมิอากาศ 

ชาวบ้านมีส่วน
ร่วมในการ

ดำเนินกิจกรรม
ลดโลกร้อนและ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
เช่น การประชุม

หมู่บ้าน การ
รณรงค์ หรือเวที

แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การ

ดำเนินกิจกรรม
ลดโลกร้อนต่างๆ 

2) ความยั่งยืนในชุมชน (10 คะแนน) ไม่มีกลไกใดๆ 
ในชุมชน
เกี่ยวกับ
กิจกรรม 

มีกลไกการดูแล
กิจกรรม

ต่อเนื่อง เช่น 
กองทุนชุมชน 
กลุ่มจิตอาสา 

หรือ
คณะกรรมการ

ดูแล 

มีกระบวนการ
ถ่ายทอดความรู้ 

เช่น การจัด
อบรม การทำ

คู่มือ หรือการพา
เยี่ยมชม 

3) กิจกรรมมีผลประโยชน์ร่วมด้านเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม (10 คะแนน) 

กิจกรรมไม่มี
ผลประโยชน์

ร่วม 

กิจกรรมมี
ผลประโยชน์
ร่วมอย่างใด
อย่างหนึ่ง 
ได้แก่ ด้าน

กิจกรรมมี
ผลประโยชน์ร่วม 

2 ด้านขึ้นไป 
ได้แก่ ด้าน



เศรษฐกิจ 
สังคม หรือ
สิ่งแวดล้อม 

เศรษฐกิจ สังคม 
หรือสิ่งแวดล้อม 

 
5.3 ระดับบุคคล 
รางวัลบุคคลต้นแบบใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
เกณฑ์การพิจารณาแบ่งออกเป็น 4 มิติ ได้แก่ 
1. มิติด้านผลลัพธ์จากการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 30 คะแนน 
2. มิติด้านความมุ่งมั่นในการลดก๊าซเรือนกระจกอย่างต่อเนื่อง 30 คะแนน 
3. มิติด้านการมีส่วนร่วมและการขยายผล 10 คะแนน 
4. เกณฑ์เฉพาะด้านของแต่ละหมวดหมู่รางวัล 30 คะแนน 
1. มิติด้านผลลัพธ์จากการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (30 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา คะแนน 
5 10 15 

1) พิจารณาผลของปริมาณก๊าซเรือนกระจกที ่ลด
หรือกักเก็บได้รวมทุกกิจกรรม (15 คะแนน) 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้  

< 10 kgCO2eq 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้  

≥ 10 kgCO2eq 

สามารถลดหรือ
กักเก็บได้  

≥ 100 kgCO2eq 
2) พิจารณาจำนวนกิจกรรมที่เคยได้รับการรับรอง

จ าก โ ค ร งก า ร  LESS เ พ ื ่ อ แสด งถ ึ ง ค ว าม
หลากหลายของการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือน
กระจก (15 คะแนน) 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS จำนวน 1 

กิจกรรม 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS จำนวน 2 

กิจกรรม 

เคยได้รับการ
รับรองโครงการ 
LESS มากกว่า
หรือเท่ากับ 3 

กิจกรรม 
2. มิติด้านความมุ่งม่ันในการลดก๊าซเรือนกระจกอย่างต่อเนื่อง (30 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

5 10 15 
1) ความต่อเนื่องในการดำเนินกิจกรรม LESS  
   (15 คะแนน) 

ขอการรับรอง  
 1 ครั้ง 

ขอการรับรอง 
2 ครั้ง 

ขอการรับรอง 
≥ 3 ครั้ง 

2) การติดตามผลการลดก๊าซเร ือนกระจก (15 
คะแนน)  

มีการกำหนด
วิธีการ/กลไก

ติดตามผลการลด/
กักเก็บก๊าซเรือน
กระจกชัดเจน 

มีกลไกติดตาม
ผลการลด/กัก
เก็บก๊าซเรือน
กระจกในระยะ

ยาว 

มีเป้าหมายการ
พัฒนาการ

ติดตามผลการ
ลด/กักเก็บก๊าซ
เรือนกระจกใน
อนาคต เช่น มี
เป้าหมายในการ
ใช้เทคโนโลยีมา



ใช้ในการติดตาม
ผล 
 

3. มิติด้านการมีส่วนร่วมและการขยายผล (10 คะแนน) 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

0 5 10 
1) การดำเนินการแบบมีส่วนร่วม (10 คะแนน) ไม่มีการดำเนิน

กิจกรรมร่วมกับ
หน่วยงาน/
บุคคลอื่น 

มีการดำเนิน
กิจกรรมร่วมกับ

หน่วยงาน/
บุคคลอื่น 

จำนวน 1 คน/
หน่วยงาน 

มีการดำเนิน
กิจกรรมร่วมกับ

หน่วยงาน/
บุคคลอื่น 

มากกว่า 1 คน/
หน่วยงาน 

4. เกณฑ์เฉพาะด้านของแต่ละหมวดหมู่รางวัล (30 คะแนน) 
บุคคลต้นแบบใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

เกณฑ์การพิจารณา 
คะแนน 

0 5 10 
1) พฤติกรรมส่วนบุคคลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

(10 คะแนน) 
- ดำเนิน

ชีวิตประจำวัน
ด้วยแนวคิดลด

โลกร้อน 

เป็นตัวอย่างที่ดี
ในครอบครัว 

เพ่ือนบ้าน หรือ
เพ่ือนร่วมงาน 

2) การเป็นแรงบันดาลใจและแบบอย่าง  
    (10 คะแนน) 

- มีการถ่ายทอด
ความรู้หรือ

แนวคิดให้ผู้อ่ืน 

ได้รับการ
ยอมรับว่าเป็น
แบบอย่าง เช่น 
คนในชุมชน/
เพ่ือนร่วมงาน
ยกย่อง หรือมี
บทบาทในการ
ให้คำปรึกษา/
แนะนำผู้อ่ืน 

3) ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมส่วนตัว  
   (10 คะแนน) 

- มีการนำ
เทคโนโลยีหรือ
นวัตกรรมต่างๆ 

มาใช้ในการ
ดำเนินกิจกรรม 

มีการสื่อสาร
การใช้

เทคโนโลยีหรือ
นวัตกรรมต่างๆ 
ให้กับผู้อื่นใช้ใน
การทำกิจกรรม



ลดก๊าซเรือน
กระจก 

6. ขั้นตอนการสมัครเข้าร่วมการประกวด 

อบก. ได้กำหนดวิธีการรับสมัครและคัดเลือกกิจกรรมที่เข้าร่วมการประกวดไว้ดังนี้ 
6.1 บุคคล หน่วยงานที่สนใจต้องศึกษา หลักเกณฑ์การสมัครเข้าร่วมการประกวดตามที่ อบก. กำหนด และต้อง

มีความพร้อมของหลักฐานต่างๆ ครบถ้วน 
6.2 ต้องกรอกรายละเอียดลงใน “ใบสมัคร” (เอกสารแนบ 1) พร้อมแนบหลักฐานประกอบต่างๆ ทั้งนี้ สามารถ

ดาวน์โหลดแบบฟอร์มได้ที่ website : https://ghgreduction.tgo.or.th/th/less 
6.3 หน่วยงานควรตรวจสอบรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครให้ครบถ้วน โดยใบสมัครจะประกอบด้วย 3 ส่วน 

ดังนี้ 
 

ส่วนที่ 1: ข้อมูลทั่วไป 
ส่วนที่ 2: รายละเอียดการดำเนินกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 
ส่วนที่ 3: หลักฐานประกอบ 

เมื่อหน่วยงานจัดเตรียมใบสมัครและหลักฐานประกอบต่าง ๆ ตามที่ระบุในใบสมัครเป็นที่เรียบร้อย และ
ลงลายมือชื่อของผู้ที่มีอำนาจลงนามให้ชัดเจน พร้อมกับประทับตราหน่วยงาน (ถ้ามี) ให้จัดทำใบสมัครและ
หลักฐานประกอบต่าง ๆ ให้อยู่ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ และส่งไปยังอีเมล less.tgo@tgo.or.th เท่านั้น 

6.4  สามารถสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่   

 

6.5  กำหนดระยะเวลาในการรับสมัครตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 18 กรกฎาคม 2568  
 

7. วิธีการพิจารณาคัดเลือก 

7.1 อบก. เปิดรับใบสมัครจาก หน่วยงาน บุคคลภายในระยะเวลาที่กำหนด (นับวันที่ส่งอีเมล/หนังสือออก
จากหน่วยงาน) 

7.2 อบก. พิจารณารายละเอียดข้อมูลใบสมัครเข้าร่วมการประกวด ภายในระยะเวลาที่กำหนด และมีข้อมูล
ครบถ้วนตามข้อกำหนดและเง่ือนไขในการสมัคร (นับวันที่ส่งอีเมล/หนังสือออกจากหน่วยงาน)  

7.3 อบก. รวบรวมใบสมัครที่มีข้อมูลครบถ้วน เพื่อคณะกรรมการพิจารณาตามเกณฑ์ โดยคณะกรรมการ
จะพิจารณาข้อมูลจากใบสมัครเอกสารหลักฐานที่จัดส่งไปยัง อบก. เป็นสำคัญ 

7.4 อบก. จะพิจารณาขอสัมภาษณ์หรือเยี่ยมชมการดำเนินกิจกรรมเพ่ือประเมินผลลัพธ์แล้วแต่กรณี (ถ้ามี) 

1) น.ส. อริสา สุภาษี โทร: 0 2141 9843 E-mail: arisa.s@tgo.or.th   
2) น.ส.กรวิไล วงค์ยศ โทร: 0 2141 9841 E-mail: konwilai.w@tgo.or.th 

 



7.5 อบก. สรุปผลการพิจารณาตามเกณฑ์ โดยผลการพิจารณาของ อบก. ถือเป็นสิ้นสุด 

7.6 อบก. ประกาศผลการพิจารณาบนเว็บไซต์โครงการ LESS 

8. ข้อสงวนสิทธิ์ 
8.1  หน่วยงาน บุคคลที่ได้รับรางวัล จะได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณจาก อบก. และได้รับการรับมอบโล่รางวัล

จากผู้บริหารของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
8.2  อบก. สงวนสิทธิ์ที่จะแก้ไข เพิ่มเติม เงื่อนไขหรือข้อกำหนดในหลักเกณฑ์การดำเนินงานต่าง ๆ ในกรณีที่

เกิดปัญหาหรืออุปสรรคซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการดำเนินโครงการที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้สำเร็จ
ลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 

 


